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Ciao, 
sono un tuo collega e mi presento. 
Mi chiamo Ezio Sala Tenna e lavoro presso l’Ufficio Tesorerie Enti della Sede Centrale di Sondrio. 
Ti contatto in quanto ho saputo della tua recente assunzione e di ciò mi complimento. 
Ti faccio presente che io sono responsabile delle Rappresentanze Sindacali Aziendali del sindacato 
UNITÀ SINDACALE all’interno della Banca Popolare di Sondrio, sindacato presente in questa Azienda 
dal settembre 2002. 
Come tutti i sindacati anche noi ti offriamo tutta una serie di servizi: assistenza fiscale gratuita, polizze 
assicurative, ecc ……, e relativamente alla parte che forse ti interesserà di più, la polizza assicurativa, ti 
offriamo la completa gratuità della stessa fino a tutto il 31/12/2026. 
Ti allego una sintesi delle polizze (le condizioni integrali di polizza le puoi trovare sulla bacheca 
elettronica, presente sulla intranet, nella sezione Unità Sindacale). 
Insieme a me in questa Banca sono presenti ed operano a tutti gli effetti per il Sindacato Unità Sindacale 
i colleghi Paolo Marchi, Matteo Fuggiaschi, Luca De Maestri, Luca Morozzo Della Rocca, Claudio Cinà,  
Aldo Vena, Omar Zanella e Michele Verlingieri. 
Noi siamo la seconda forza sindacale in questa Azienda, contiamo su oltre 600 iscritti, siamo in crescita, 
e puntiamo a divenire il Sindacato con più iscritti in questa Azienda. 
Ti assicuro che da parte di UNITÀ SINDACALE, e di conseguenza da parte nostra, troverai sempre un 
buon impegno per poter risolvere tutte le problematiche che ti si possono presentare. 
 
SE ANCHE TU VORRAI DECIDERE DI UNIRTI A UN GRUPPO GIOVANE, IN FORTE 
CRESCITA E CHE HA COME INTERESSE PRINCIPALE LA SALVAGUARDIA E LA 
TUTELA DEI LAVORATORI TI LASCIO I NOSTRI RECAPITI (puoi contattarci per 
qualunque informazione): 
 
Ezio Sala Tenna 
Responsabile delle R.S.A. di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA della Banca Popolare di Sondrio 
Ufficio Enti – Sede Centrale - Sondrio 
Cellulare 3477973033 
ezio.salatenna@gmail.com 
 
Luca Morozzo Della Rocca 
Dirigente Sindacale di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA della Banca Popolare di Sondrio 
SOSI 
Tel. 0342 538890 
luca.morozzo@popso.it 
 
Matteo Fuggiaschi 
R.S.A. di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA della Banca Popolare di Sondrio – Milano 
Milano Ag. 13 
Tel. 02 29003075 
matteo.fuggiaschi@popso.it 
 
 

mailto:fuggiaschi@popso.it


Michele Verlingieri 
Dirigente Sindacale di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA della Banca Popolare di Sondrio 
Lavena Ponte Tresa 
Tel. 0332 52441 
michele.verlingieri@popso.it 
 
Aldo Vena 
Dirigente Sindacale di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA della Banca Popolare di Sondrio 
Lissone 
Tel. 039 466481 
aldo.vena@popso.it 
 
Omar Zanella 
Dirigente Sindacale di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA della Banca Popolare di Sondrio 
Albiate 
Tel. 0362 93581 
omar.zanella@popso.it 
 
Claudio Cinà 
R.S.A. di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA della Banca Popolare di Sondrio – Roma 
Roma Ag. 13 
Tel. 06 7070261 
claudio.cina@popso.it 
 
Luca De Maestri 
R.S.A. di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA della Banca Popolare di Sondrio – SOSI 
SOSI 
Tel. 0342 538598 
luca.demaestri@popso.it 
 
Paolo Marchi 
R.S.A. di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA della Banca Popolare di Sondrio – Sondrio 
Sede Sondrio 
Tel. 0342 528219 
paolo.marchi@popso.it 
 
 
 
Per qualunque informazione non esitare a contattarmi, ti lascio il cell. 3477973033 
 
In calce a questa brochure trovi un interessante iniziativa legata all’iscrizione al nostro Sindacato: 

- Attivazione di una casella PEC gratuita. 
 
Ciao e buona giornata. 
Ezio. 
 
 
 
 
Tieni presente il vantaggio economico, non indifferente, della 
completa gratuità della polizza assicurativa fino al 31/12/2026. 
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Dirigente Sindacale di riferimento……………………………………………………………………….. 

Il/La sottoscritto/a…………………………………………………............................................................................................... 

(Codice Fiscale……………………………………………), dipendente dell’Azienda …………………. …………………………  

chiede l’iscrizione a codesto Sindacato (UNISIN – Unità Sindacale Falcri- Silcea - Sinfub) a decorrere dal …………… 

Consapevole dei diritti che gli competono in forza del Regolamento (UE) 2016/679, ai sensi e per gli effetti del suddetto Regolamento, autorizza 
codesta Organizzazione Sindacale (Unità Sindacale Falcri – Silcea - Sinfub) e la sezione Silcea ad utilizzare i dati su riportati per gli usi interni 
dell’Organizzazione. Si dichiara di aver preso visione dell’informativa allegata. 

………...,………………… ……... ………………………………….. 
Data firma

‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐

Dirigente Sindacale di riferimento……………………………………………………………………….. 

Il/La sottoscritto/a…………………………………………………............................................................................................... 

(Codice Fiscale……………………………………………), dipendente dell’Azienda …………………. ………………………… 

chiede l’iscrizione a codesto Sindacato (UNISIN – Unità Sindacale Falcri – Silcea - Sinfub) a decorrere dal …………… 

Consapevole dei diritti che gli competono in forza del Regolamento (UE) 2016/679, ai sensi e per gli effetti del suddetto Regolamento, autorizza 
codesta Organizzazione Sindacale (Unità Sindacale Falcri – Silcea - Sinfub) e la sezione Silcea ad utilizzare i dati su riportati per gli usi interni 
dell’Organizzazione. Si dichiara di aver preso visione dell’informativa allegata. 

………...,………………… ……... ………………………………….. 
Data firma

‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐

Spett.le  
Direzione Generale 
  
……..……….……………………………………………………………………………………………. 

Il/La sottoscritto/a............................................................................................................................. (Codice Fiscale: 

……………………………………………….), matr. n°........................ chiede a codesta Direzione di voler provvedere, a far tempo dal 

mese di …......................, ad operare sulla retribuzione/pensione spettantegli ed in relazione ai criteri di cui all'art. 26 Legge n° 300 del 

20.5.1970, Statuto dei Diritti dei Lavoratori, la trattenuta che, tempo per tempo, verrà indicata da UNISIN (Unità Sindacale FALCRI – 

SILCEA - SINFUB) In relazione a quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679, il/la sottoscritto/a esprime a codesta Azienda il proprio 

consenso al trattamento ed all’uso da parte di UNISIN dei propri dati personali ai fini necessari alla gestione del rapporto associativo 

con la stessa UNISIN, nonché all’intero trattamento del dato relativo all’iscrizione al Sindacato ed, in particolare, alla comunicazione a 

codesta Azienda e/o a società, enti o consorzi a cui la stessa Azienda affida l’elaborazione dei dati per adempiere ai fini propri rivenienti 

dall’adesione al Sindacato. Si dichiara di aver preso visione dell’informativa allegata La presente iscrizione annulla e sostituisce eventuale 

delega precedentemente rilasciata. Chiede, altresì, a codesta Direzione di voler accreditare l'importo della trattenuta, secondo le 

disposizioni di UNISIN (Unità Sindacale Falcri – Silcea - Sinfub). 

………...,………………… ……... ………………………………….. 
Data firma
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Modulo accettazione lista broadcast whatsapp (cellulare) e newsletter (email)

Cognome 

Nome 

Data di nascita 

Indirizzo email personale (diverso da quello lavorativo)

Cellulare 

Codice sede lavorativa 

Denominazione sede lavorativa 

◻ esprimo il consenso

Ad essere inserito in una lista Broadcast Whatsapp per la ricezione tempestiva di aggiornamenti sull’attività sindacale
e dei servizi in convenzione tramite il numero di telefono cellulare comunicato

◻ esprimo il consenso

Ad essere inserito nella lista newsletter per la ricezione tempestiva di aggiornamenti sull’attività sindacale
in convenzione tramite il recapito email comunicato.

◻ esprimo il consenso

A trasmettere, se ritenuto necessario, i propri dati personali alle società con le quali il sindacato stipulerà convenzioni 
a servizio ed interessa dell’iscritto. 

Informativa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13

(Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali)

Gentile Collega, 

ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679
della tutela delle persone e altri soggetti in materia di trattamento di dati personali, si informa quanto segue:

1. Finalità del Trattamento1. Finalità del Trattamento1. Finalità del Trattamento1. Finalità del Trattamento
Il trattamento dei dati personali forniti è finalizzato unicamente a:

a) invio di materiale informativo riguardante i servizi disponibili agli iscritti
sindacali in corso e sulle eventuali scadenze

b) analisi statistiche interne;
c) servizi in convenzione che il sindacato vorrà effettuare nell’interesse dell’iscritto (

offrono servizi etc)

2. Modalità del Trattamento2. Modalità del Trattamento2. Modalità del Trattamento2. Modalità del Trattamento
I dati personali verranno trattati in forma cartacea, informatizzata e telematica ed inser
cui potranno accedere gli incaricati al trattamento dei dati.
Tutte le operazioni di trattamento dei dati sono attuate in modo da garantire l’integrità, la riservatezza e la
disponibilità dei dati personali. 

UNITÀ SINDACALE 
Sezione Silcea 

Via Cristoforo Colombo, 181 
00147  Roma 

Tel 06/5126765-fax 06/5140464 
www.unisin.it 

accettazione lista broadcast whatsapp (cellulare) e newsletter (email)

Indirizzo email personale (diverso da quello lavorativo) 

 

esprimo il consenso ◻ NON esprimo il consenso

Ad essere inserito in una lista Broadcast Whatsapp per la ricezione tempestiva di aggiornamenti sull’attività sindacale
tramite il numero di telefono cellulare comunicato 

esprimo il consenso ◻ NON esprimo il consenso

Ad essere inserito nella lista newsletter per la ricezione tempestiva di aggiornamenti sull’attività sindacale
tramite il recapito email comunicato. 

esprimo il consenso ◻ NON esprimo il consenso

A trasmettere, se ritenuto necessario, i propri dati personali alle società con le quali il sindacato stipulerà convenzioni 

INFORMATIVA PRIVACY 

Informativa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13-14, Reg UE 2016/679 (General Data Protection Regulation)

(Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali)

Regolamento UE 2016/679 ed in relazione alle informazioni di cui si entrerà in possesso, ai fini 
tutela delle persone e altri soggetti in materia di trattamento di dati personali, si informa quanto segue:

dei dati personali forniti è finalizzato unicamente a: 
invio di materiale informativo riguardante i servizi disponibili agli iscritti, aggiornamenti periodici sulle attività

e sulle eventuali scadenze; 

servizi in convenzione che il sindacato vorrà effettuare nell’interesse dell’iscritto (convenzioni con società che

I dati personali verranno trattati in forma cartacea, informatizzata e telematica ed inseriti nelle pertinenti banche dati 
cui potranno accedere gli incaricati al trattamento dei dati. 
Tutte le operazioni di trattamento dei dati sono attuate in modo da garantire l’integrità, la riservatezza e la

accettazione lista broadcast whatsapp (cellulare) e newsletter (email) 

NON esprimo il consenso

Ad essere inserito in una lista Broadcast Whatsapp per la ricezione tempestiva di aggiornamenti sull’attività sindacale 

NON esprimo il consenso

Ad essere inserito nella lista newsletter per la ricezione tempestiva di aggiornamenti sull’attività sindacale e dei servizi 

NON esprimo il consenso

A trasmettere, se ritenuto necessario, i propri dati personali alle società con le quali il sindacato stipulerà convenzioni 

(General Data Protection Regulation)

(Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali) 

ed in relazione alle informazioni di cui si entrerà in possesso, ai fini 
tutela delle persone e altri soggetti in materia di trattamento di dati personali, si informa quanto segue: 

aggiornamenti periodici sulle attività 

convenzioni con società che 

iti nelle pertinenti banche dati 

Tutte le operazioni di trattamento dei dati sono attuate in modo da garantire l’integrità, la riservatezza e la 

(facoltativo)
(facoltativo)
BANCA POPOLARE DI SONDRIO



3. Conferimen3. Conferimen3. Conferimen3. Conferimento dei datito dei datito dei datito dei dati
Il conferimento dei dati per le finalità di cui al punto 1 sono
comporta l’impossibilità di aggiornarla tempestivamente sulle attività sindacali
periodicamente il sindacato vorrà stipulare nell’interesse dell’iscritto

4. Comunicazione e diffusione dei dati4. Comunicazione e diffusione dei dati4. Comunicazione e diffusione dei dati4. Comunicazione e diffusione dei dati
I dati forniti non saranno soggetti a comunicazione né a diffusione

svolgimento dell’attività sindacale e de servizi in convenzione

5. Titolare del Trattamento5. Titolare del Trattamento5. Titolare del Trattamento5. Titolare del Trattamento
Il titolare del trattamento dei dati personali è
Colombo, 181 00147 - Roma (Rm) nella persona del suo Segretario Responsabile
Dedicata nel sito www.unitasindacale.it/silcea

6. Responsabile del Trattamento6. Responsabile del Trattamento6. Responsabile del Trattamento6. Responsabile del Trattamento
Il responsabile del trattamento dei dati personali è nominato da
80221250584 - Via C. Colombo, 181 00147
pubblicati nella sezione Dedicata nel sito

7777. Responsabile della Protezione dei Dati D.P.O.. Responsabile della Protezione dei Dati D.P.O.. Responsabile della Protezione dei Dati D.P.O.. Responsabile della Protezione dei Dati D.P.O.
Il responsabile della protezione dei dati personali è nominato da
80221250584 - Via C. Colombo, 181 00147
pubblicati nella sezione Dedicata nel sito

8888. Diritti dell’interessato. Diritti dell’interessato. Diritti dell’interessato. Diritti dell’interessato
In ogni momento, Lei potrà esercitare, ai sensi degli articoli

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;
b) ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le

categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di
conservazione;

c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;
d) ottenere la limitazione del trattamento;
e) ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli

comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza
impedimenti; 

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattame
diretto; 

g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone
h) chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi

limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità
dei dati;

i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso
prestato prima della revoca;

j) proporre reclamo a un’autorità di controllo.

Può esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata a
all’indirizzo mail silcea.unisin@gmail.com

UNITÀ SINDACALE 
Sezione Silcea 

Via Cristoforo Colombo, 181 
00147  Roma 

Tel 06/5126765-fax 06/5140464 
www.unisin.it 

Il conferimento dei dati per le finalità di cui al punto 1 sono facoltativi e l’eventuale rifiuto dell’autorizzazione
l’impossibilità di aggiornarla tempestivamente sulle attività sindacali e sui servizi in convezione che

periodicamente il sindacato vorrà stipulare nell’interesse dell’iscritto. 

4. Comunicazione e diffusione dei dati4. Comunicazione e diffusione dei dati4. Comunicazione e diffusione dei dati4. Comunicazione e diffusione dei dati
comunicazione né a diffusione a soggetti e/o società che non siano necessari allo

svolgimento dell’attività sindacale e de servizi in convenzione il sindacato vorrà stipulare nell’interesse dell’iscritto

Il titolare del trattamento dei dati personali è UNISIN SEZ. SILCEA Partita Iva Codice fiscale 80221250584
nella persona del suo Segretario Responsabile. I dati sono pubblicati nella sezione

www.unitasindacale.it/silcea. 

6. Responsabile del Trattamento6. Responsabile del Trattamento6. Responsabile del Trattamento6. Responsabile del Trattamento
Il responsabile del trattamento dei dati personali è nominato da UNISIN SEZ. SILCEA Partita Iva Codice fiscale

Via C. Colombo, 181 00147 - Roma (Rm) nella persona del suo Segretario Responsabile. I dati sono
sito www.unitasindacale.it/silcea. 

. Responsabile della Protezione dei Dati D.P.O.. Responsabile della Protezione dei Dati D.P.O.. Responsabile della Protezione dei Dati D.P.O.. Responsabile della Protezione dei Dati D.P.O.
Il responsabile della protezione dei dati personali è nominato da UNISIN SEZ. SILCEA Partita Iva Codice fiscale

Colombo, 181 00147 - Roma (Rm) nella persona del suo Segretario Responsabile. I dati sono
sito www.unitasindacale.it/silcea. 

In ogni momento, Lei potrà esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, il diritto di:
chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;
ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le

tinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di

ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati;
ottenere la limitazione del trattamento;
ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso

leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza

opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di marketing

opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.
chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi

del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità

revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso

proporre reclamo a un’autorità di controllo.

Può esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata a UNISIN SEZ. SILCEA, all'indirizzo postale della sede legale o
in@gmail.com e/o pec unisin.silcea@legalmail.it

l’eventuale rifiuto dell’autorizzazione 
e sui servizi in convezione che 

a soggetti e/o società che non siano necessari allo 

il sindacato vorrà stipulare nell’interesse dell’iscritto. 

ISIN SEZ. SILCEA Partita Iva Codice fiscale 80221250584 - Via C.
. I dati sono pubblicati nella sezione 

UNISIN SEZ. SILCEA Partita Iva Codice fiscale 
nella persona del suo Segretario Responsabile. I dati sono

UNISIN SEZ. SILCEA Partita Iva Codice fiscale 
nella persona del suo Segretario Responsabile. I dati sono

dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, il diritto di: 

ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le
tinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di

da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di uso 
leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza 

nto per finalità di marketing 

siche, compresa la profilazione. 
chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la

del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità

revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso

all'indirizzo postale della sede legale o 



CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679

Il sottoscritto ………………………………….……………………………. dichiara di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del
Regolamento UE 2016/679, in particolare riguardo ai diritti riconosciuti dal Regolamento UE 2016/679 e di
acconsentire, ai sensi e per gli effetti 
particolari, con le modalità e per le finalità indicate nella informativa stessa, comunque strettamente connesse e
strumentali alla gestione delle finalità di cui al punto 1 dell’i

__________________________________
Luogo e data 

Io sottoscritto/a dichiaro di aver ricevuto l’informativa che precede

__________________________________
Luogo e data 

UNITÀ SINDACALE 
Sezione Silcea 

Via Cristoforo Colombo, 181 
00147  Roma 

Tel 06/5126765-fax 06/5140464 
www.unisin.it 

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679

Il sottoscritto ………………………………….……………………………. dichiara di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del
Regolamento UE 2016/679, in particolare riguardo ai diritti riconosciuti dal Regolamento UE 2016/679 e di
acconsentire, ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 e ss. del Regolamento, al trattamento dei dati personali, anche
particolari, con le modalità e per le finalità indicate nella informativa stessa, comunque strettamente connesse e
strumentali alla gestione delle finalità di cui al punto 1 dell’informativa.  

__________________________________ _____________________________________
firma

Io sottoscritto/a dichiaro di aver ricevuto l’informativa che precede 

__________________________________ _____________________________________
firma

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679    

Il sottoscritto ………………………………….……………………………. dichiara di avere ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del 
Regolamento UE 2016/679, in particolare riguardo ai diritti riconosciuti dal Regolamento UE 2016/679 e di 

dell’art. 7 e ss. del Regolamento, al trattamento dei dati personali, anche 
particolari, con le modalità e per le finalità indicate nella informativa stessa, comunque strettamente connesse e 

_____________________________________ 
firma 

_____________________________________ 
firma 





UNITÀ SINDACALE 
Falcri - Silcea - Sinfub 

Casella Postale 45 – 23100 Sondrio 
Segreteria dell’Organo di Coordinamento 
delle RSA della Banca Popolare di Sondrio 

3477973033 unisininpopso@gmail.com 

Per aderire al nostro Sindacato compila e firma in tutte le sue parti il 
modulo di iscrizione e consegnalo o fallo pervenire tramite posta interna 
a uno dei rappresentanti Unità Sindacale Falcri Silcea Sinfub della tua 
Azienda sotto riportati. 

Ezio Sala Tenna 
Segretario del coordinamento delle R.S.A. di 
Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA SINFUB 
della Banca Popolare di Sondrio   
Ufficio Enti – Sede Centrale - Sondrio 
Tel. 0342 528923 – Cellulare 3477973033 
ezio.salatenna@gmail.com 

Paolo Marchi 
R.S.A. di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA 
SINFUB della Banca Popolare di Sondrio – 
Sondrio 
Sede Sondrio 
Tel. 0342 528219 
paolo.marchi@popso.it 

Matteo Fuggiaschi 
R.S.A. di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA 
SINFUB della Banca Popolare di Sondrio – 
Milano 
Milano Ag. 13 
Tel. 02 29003075 
matteo.fuggiaschi@popso.it

Claudio Cinà 
R.S.A. di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA 
SINFUB della Banca Popolare di Sondrio – 
Roma 
Roma Ag. 13
Tel. 06 7070261
claudio.cina@popso.it

Michele Verlingieri 
Dirigente Sindacale di Unita’ Sindacale FALCRI 
SILCEA SINFUB della Banca Popolare di 
Sondrio 
Lavena Ponte Tresa
Tel. 0332 52441
michele.verlingieri@popso.it 

Luca De Maestri 
R.S.A. di Unita’ Sindacale FALCRI SILCEA 
SINFUB della Banca Popolare di Sondrio – SOSI 
SOSI 
Tel. 0342 538598 
luca.demaestri@popso.it 

Luca Morozzo Della Rocca 
Dirigente Sindacale di Unita’ Sindacale FALCRI 
SILCEA SINFUB della Banca Popolare di 
Sondrio 
SOSI 
Tel. 0342 538890 
luca.morozzo@popso.it 

Aldo Vena 
Dirigente Sindacale di Unita’ Sindacale FALCRI 
SILCEA SINFUB della Banca Popolare di 
Sondrio 
Lissone 
Tel. 039 466481 
aldo.vena@popso.it 

Omar Zanella
Dirigente Sindacale di Unita’ Sindacale FALCRI 
SILCEA SINFUB della Banca Popolare di 
Sondrio 
Albiate
Tel. 0362 93581 
omar.zanella@popso.it





 

MASSIMALE MASSIMALE PREMIO PREMIO PREMIO PREMIO
OPZIONE R.C. AMMANCHI R.C. PROFESSIONALE ANNUO ANNUO ANNUO ANNUO

DI CASSA DAL 01/01 DAL 01/04 DAL 01/07 DAL 01/10
A1 8.000,00 58,00 40,00 25,00 10,00

annuo e per sinistro
A2 10.000,00 65,00 45,00 30,00 12,00

annuo e per sinistro
A3 15.000,00 90,00 65,00 43,00 19,00

annuo e per sinistro
1 8.000,00 75.000 annuo 72,00 55,00 36,00 15,00

annuo e per sinistro e 25.000 per sinistro
2 10.000,00 75.000 annuo 78,00 57,00 36,00 15,00

annuo e per sinistro e 25.000 per sinistro
3 15.000,00 75.000 annuo 110,00 88,00 65,00 28,00

annuo e per sinistro e 25.000 per sinistro
4 8.000,00 100.000 annuo 100,00 80,00 52,00 25,00

annuo e per sinistro e per sinistro
5 10.000,00 100.000 annuo 105,00 78,00 51,00 22,00

annuo e per sinistro e per sinistro
6 15.000,00 100.000 annuo 120,00 90,00 60,00 30,00

annuo e per sinistro e per sinistro
7 75.000 annuo 10,00 7,00 5,00 3,00

e 25.000 per sinistro
8 50.000 annuo 25,00 21,00 12,00 5,00

e per sinistro
9 100.000 annuo 35,00 25,00 16,00 6,00

e per sinistro
10 250.000 annuo 75,00 58,00 35,00 15,00

e per sinistro
11 500.000 annuo 115,00 85,00 55,00 22,00

e per sinistro
12 750.000 annuo 130,00 98,00 67,00 32,00

e per sinistro
13 1.000.000 annuo 160,00 125,00 73,00 35,00

e per sinistro
14 2.000.000 annuo 240,00 170,00 110,00 55,00

e per sinistro

PREMIO PREMIO PREMIO PREMIO
OPZIONE ANNUO ANNUO ANNUO ANNUO

DAL 01/01 DAL 01/04 DAL 01/07 DAL 01/10
15 75.000 annuo 140,00 110,00 75,00 35,00

e 25.000 per sinistro

AMMANCHI DI CASSA - Franchigie:
Opzioni A1 - 1 - 4
Primo sinistro 0,00
Secondo sinistro 80,00
Terzo sinistro e successivi 155,00

Opzioni A2 - A3 - 2 - 3 - 5 - 6
Primo sinistro 0,00
Secondo sinistro 100,00
Terzo sinistro e successivi 200,00

R.C. PROFESSIONALE - Franchigie e scoperto:
Sul primo sinistro di importo inferiore o pari a € 10.000,00 non si applica alcuna franchigia.

a totale carico di questa Organizzazione Sindacale

NESSUNA FRANCHIGIA
RESTA IN CARICO AL CONTRAENTE

G.M. ASSICURAZIONE - Cassa e r.c. professionale

MASSIMALE
R.C. PROFESSIONALE

ATTIVITA' RECUPERO CREDITI

L'eventuale franchigia applicata dalla compagnia in fase di liquidazione
  del sinistro resterà a totale carico di questa Organizzazione Sindacale

Per ogni sinistro successivo o di importo superiore a € 10.000,00 si applica uno scoperto del 10%  con un limite minimo di € 155,00 e un massimo di 
€ 2.000,00

L'eventuale franchigia/scoperto applicata dalla compagnia in fase di liquidazione del sinistro resterà

L'eventuale franchigia applicata dalla compagnia in fase di liquidazione
  del sinistro resterà a totale carico di questa Organizzazione Sindacale



MASSIMALE MASSIMALE PREMIO PREMIO PREMIO PREMIO
OPZIONE R.C. AMMANCHI R.C. PROFESSIONALE ANNUO ANNUO ANNUO ANNUO

DI CASSA DAL 01/01 DAL 01/04 DAL 01/07 DAL 01/10
A1 6.000,00 45,00 33,00 20,00 10,00

annuo e per sinistro
A2 10.000,00 67,00 49,00 31,00 13,00

annuo e per sinistro
A3 15.000,00 93,00 69,00 44,00 20,00

annuo e per sinistro
C1 6.000,00 75.000 annuo 58,00 42,00 27,00 11,00

annuo e per sinistro e 25.000 per sinistro
C2 10.000,00 75.000 annuo 80,00 59,00 38,00 16,00

annuo e per sinistro e 25.000 per sinistro
C3 15.000,00 75.000 annuo 120,00 95,00 70,00 32,50

annuo e per sinistro e 25.000 per sinistro
C4 6.000,00 100.000 annuo 88,00 65,00 42,00 18,00

annuo e per sinistro e per sinistro
C5 10.000,00 100.000 annuo 110,00 81,00 53,00 24,00

annuo e per sinistro e per sinistro
C6 15.000,00 100.000 annuo 125,00 93,00 62,00 32,00

annuo e per sinistro e per sinistro
B1 75.000 annuo 10,00 8,00 5,00 3,00

e 25.000 per sinistro
B2 50.000 annuo 30,00 23,00 13,00 6,00

e per sinistro
B3 100.000 annuo 38,00 27,00 17,00 7,00

e per sinistro
B4 250.000 annuo 85,00 62,00 38,00 16,00

e per sinistro
B5 500.000 annuo 120,00 90,00 58,00 27,00

e per sinistro
B6 750.000 annuo 135,00 101,00 70,00 35,00

e per sinistro
B7 1.000.000 annuo 170,00 127,00 83,00 39,00

e per sinistro
B8 2.000.000 annuo 245,00 183,00 120,00 58,00

e per sinistro

AMMANCHI DI CASSA - Franchigie:
Opzioni A1 - C1 - C4
Primo sinistro 0,00
Secondo sinistro 80,00
Terzo sinistro e successivi 155,00

Opzioni A2 - A3 - C2 - C3 - C5 - C6
Primo sinistro 0,00
Secondo sinistro 100,00
Terzo sinistro e successivi 200,00

R.C. PROFESSIONALE - Franchigie e scoperto:
Si precisa che per il primo sinistro, a condizione che sia di importo inferiore o pari ad Euro 3.000,00 non verrà applicata alcuna franchigia.

ALLIANZ - Cassa e r.c. professionale

L'eventuale franchigia applicata dalla compagnia in fase di liquidazione

NESSUNA FRANCHIGIA
RESTA IN CARICO AL CONTRAENTE

a totale carico di questa Organizzazione Sindacale

del sinistro resterà a totale carico di questa Organizzazione Sindacale

L'eventuale franchigia applicata dalla compagnia in fase di liquidazione
  del sinistro resterà a totale carico di questa Organizzazione Sindacale

Per ogni sinistro successivo al primo o di importo superiore ad Euro 3.000,00 verrà applicato uno scoperto del 10%, con un minimo di Euro 155,00 
(centocinquantacinque) e un massimo di Euro 2.500,00 (duemilacinquecento).

L'eventuale franchigia/scoperto applicata dalla compagnia in fase di liquidazione del sinistro resterà



MASSIMALE PREMIO PREMIO FRANCHIGIA
OPZIONE R.C. AMMANCHI ANNUO DAL 01/07/2024 AMMANCHI

DI CASSA CASSA
8.000,00 1° sinistro € 0,00

annuo e per sinistro 2° sinistro € 80,00
10.000,00 3° e successivi € 155,00

annuo e per sinistro la franchigia applicata
15.000,00 dalla compagia in fase

annuo e per sinistro di liquidazione del sini-
20.000,00 stro resterà a totale

annuo e per sinistro carico di UNISIN

AMINTA BROKER - Ammanchi di cassa

1 A 53,00 39,00

3 A 98,00 67,00

4 A

2 A 85,00 56,00

120,00 81,00

MASSIMALE PER PREMIO PREMIO PREMIO
OPZIONE SINISTRO E PER ANNO ANNUO DAL 01/07/2024 DAL 01/10/2024

ASSICURATIVO
Ammanco di cassa € 10.000,00 R.C. PROFESSIONALE
R.C. Professionale € 75.000,00 1° sinistro € 0,00 le franchigie applicate Franchigia € 125,00

per sinistro e per anno 2° sinistro € 80,00 resteranno a totale Scoperto 10%
assicurativo 3° e successivi € 155,00 carico di UNISIN massimo € 3.000,00

Ammanco di cassa € 15.000,00 R.C. PROFESSIONALE
R.C. Professionale € 100.000,00 1° sinistro € 0,00 le franchigie applicate Franchigia € 125,00

per sinistro e per anno 2° sinistro € 80,00 resteranno a totale Scoperto 10%
assicurativo 3° e successivi € 155,00 carico di UNISIN massimo € 3.000,00

Ammanco di cassa € 20.000,00 R.C. PROFESSIONALE
R.C. Professionale € 100.000,00 1° sinistro € 0,00 le franchigie applicate Franchigia € 125,00

per sinistro e per anno 2° sinistro € 80,00 resteranno a totale Scoperto 10%
assicurativo 3° e successivi € 155,00 carico di UNISIN massimo € 3.000,00

combinata con r.c. professionale
FRANCHIGIA E SCOPERTO

1 B 103,00

3 B 156,00 97,00

AMMANCHI DI CASSA

2 B 137,00 83,00

AMMANCHI DI CASSA

AMINTA BROKER - Ammanchi di cassa

62,00 37,00

54,00

65,00

AMMANCHI DI CASSA

MASSIMALE PREMIO PREMIO PREMIO FRANCHIGIA
OPZIONE R.C. PROFESSIONALE ANNUO DAL 01/07/2024 DAL 01/10/2024 E

SCOPERTO
1 C 150.000 annuo

e per sinistro Franchigia € 150,00
2 C 260.000 annuo Scoperto 10%

e per sinistro massimo € 3.000,00
3 C 520.000 annuo

e per sinistro la franchigia applicata
4 C 1.000.000 annuo dalla compagia in fase

e per sinistro di liquidazione del sini-
5 C 2.000.000 annuo stro resterà a totale

e per sinistro carico di UNISIN
6 C 3.000.000 annuo

e per sinistro

AMINTA BROKER - R.C. Professionale

200,00 110,00

150,00 84,00

75,00 54,00

95,00 61,00

NESSUNA FRANCHIGIA
RESTA IN CARICO AL CONTRAENTE

385,00 225,00

37,00

45,00

57,00

63,00

74,00

149,00

250,00 130,00



MASSIMALE MASSIMALE MASSIMALE SOMME PREMIO PREMIO
OPZIONE R.C. AMMANCHI R.C. PATRIMONIALE R.C. CAPOFAMIGLIA ASSICURATE ANNUO DOPO IL 

DI CASSA PROFESSIONALE INFORTUNI 30/06/2024
1 6.000,00 Morte 10.000,00 € 78,00 43,00

annuo e per sinistro Inv. Perm. 30.000,00 €
2 10.000,00 Morte 10.000,00 € 100,00 60,00

annuo e per sinistro Inv. Perm. 30.000,00 €
3 15.000,00 Morte 10.000,00 € 130,00 75,00

annuo e per sinistro Inv. Perm. 30.000,00 €
4 6.000,00 150.000,00 100.000,00 Morte 10.000,00 € 140,00 80,00

annuo e per sinistro Inv. Perm. 30.000,00 €
5 8.000,00 250.000,00 100.000,00 Morte 10.000,00 € 160,00 90,00

annuo e per sinistro Inv. Perm. 30.000,00 €
6 10.000,00 500.000,00 100.000,00 Morte 10.000,00 € 180,00 100,00

annuo e per sinistro Inv. Perm. 30.000,00 €
7 10.000,00 750.000,00 100.000,00 Morte 10.000,00 € 265,00 150,00

annuo e per sinistro Inv. Perm. 30.000,00 €
8 10.000,00 1.000.000,00 100.000,00 Morte 10.000,00 € 350,00 200,00

annuo e per sinistro Inv. Perm. 30.000,00 €
9 100.000,00 40,00 30,00

10 150.000,00 50,00 35,00

11 250.000,00 60,00 40,00

12 750.000,00 190,00 90,00

13 1.000.000,00 250,00 130,00

AMMANCHI DI CASSA - Franchigia fissa di 50,00 € 

R.C. PATRIMONIALE - Scoperto 10 % . Minimo € 155,00 - massimo € 2.500,00 € - massimale per le spese legali € 5.165,00 €

ITAL BROKER S.p.A.

L'eventuale franchigia/scoperto applicata dalla compagnia in fase di liqui-
dazione del sinistro resterà a totale carico di questa Organizzazione Sindacale

NESSUNA FRANCHIGIA
RESTA IN CARICO AL CONTRAENTE



CONVENZIONE PEC ARUBA.IT 
Possiamo offrire gratuitamente a tutti gli iscritti un servizio di Posta Elettronica Certificata tramite il 
gestore Aruba.it. 
Nello specifico siamo in grado di fornire una casella PEC avente le seguenti caratteristiche: 

• Spazio casella 1 GB di spazio
• Valida per domicilio digitale
• Notifica tramite email
• Leggi Fatture
• Aruba PEC Mobile App
• Antivirus
• Antispam
• IMAP
• Ricezione Email non certificate
• Filtri e regole messaggi
• Ricevute avvenuta/mancata consegna
• Validità legale messaggi inviati/ricevuti
• Non ripudiabilità del messaggio inviato/ricevuto
• Dichiarazione Certificazione casella
• Conformità alla normativa vigente (DPR 11 febbraio 2005 n.68, DM 2 novembre 2005)
• Accesso webmail
• Accesso dai più comuni client di posta (Outlook, Outlook Express, Thunderbird, Eudora)
• Traffico Illimitato 
• Assistenza h24 Call center e Ticket 
• Dimensione max messaggio (compresi allegati) 100 MB 
• Numero max destinatari 500 totali 
• Modifica password

Se interessati dovrete comunicarci: 
INTESTAZIONE CASELLA ______________________________@ARUBAPEC.IT 
NOME 
COGNOME 
INDIRIZZO 
CAP 
PROVINCIA 
COMUNE 
TELEFONO 
CODICE FISCALE 
Email (per eventuale recupero della password) 
e appena avremo creato la casella vi verrà recapitata una mail con un link per attivare detta casella ed 
eventualmente modificarne le impostazioni. 

https://www.pec.it/servizi-pec/domicilio-digitale.aspx
https://www.pec.it/servizi-pec/notifica-tramite-email.aspx
https://www.pec.it/leggi-fatture.aspx
https://www.pec.it/app-pec-mobile.aspx
https://www.pec.it/servizi-pec/antispam.aspx
https://www.pec.it/servizi-pec/ricezione-email-non-certificate.aspx
https://www.pec.it/servizi-pec/filtri-regole-messaggi.aspx
https://www.pec.it/servizi-pec/dichiarazione-certificazione-casella.aspx
https://www.pec.it/servizi-pec/dimensione-massima-messaggio.aspx
https://www.pec.it/servizi-pec/numero-massimo-destinatari.aspx
https://www.pec.it/servizi-pec/modifica-password.aspx
http://arubapec.it/
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